
Zur Unterstützung unseres Planungsteams im 
Ingenieurbüro für Brandschutz und Sicherheitstechnik 
suchen wir eine engagierte Persönlichkeit für die neu 
geschaffene Schlüsselposition:

Technischer Zeichner 
m|w|d, 80 – 100% 
mit Weiterentwicklung zum 
Brandschutzexperten mit Projektverantwortung 

Wenn du Motivation und Willensstärke mitbringst, 
kümmern wir uns um deine personalisierte Stärken- 
analyse und darum, dir eine zugeschnittene Ausbildung 
in den technischen Bereichen Brandschutz, 
Objektsicherheitstechnik, Sicherheitstechnik zu 
ermöglichen. 

Bei uns kannst Du das machen, was nicht jeder macht! 

Unser Angebot 
Engagierte MitarbeiterInnen machen uns als Team zu dem, was wir 
sind. Als ein Unternehmen einer der erfolgreichsten 
Immobilienunternehmensgruppen Vorarlbergs ist es unser Job, beste 
Rahmenbedingungen in einem jungen Team mit familiärem Umfeld zu 
schaffen. Denn nur wer sich in seiner Umgebung wohl fühlt, kann sich 
frei entfalten. 
Mit internen und externen Aus- und Weiterbildungsangeboten zum 
Projektleiter Brandschutz-/Sicherheitstechnik und darüber hinaus 
sowie interessanten Projekten bieten wir vielfältige 
Entwicklungsmöglichkeiten. 

Ehrenamtliches Engagement in Feuerwehr, Rettungsdienst oder 
ähnlichen Organisationen wird bei uns nicht nur respektiert, sondern 
aktiv unterstützt. Als blaulichtfreundlicher Betrieb sehen wir deinen 
Einsatz für die Gemeinschaft als wertvollen Beitrag, den wir gerne 
fördern. Orientiert an Qualifikation, Berufserfahrung und Erfolg gibt es 
attraktive Gehälter zu erreichen. Darüber hinaus hast du die 
Möglichkeit, je nach Position und Einsatzgebiet, dein Firmenfahrzeug 
auch privat zu nutzen.

Haben wir dein Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf deine vollständigen 
Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf 
mit Bild, Arbeitszeugnisse) per E-Mail an Frau Heike 
Würbel unter job@bos-technik.at 

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen! 
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Deine Aufgaben 
· Verbinde technisches Zeichnen mit Brandschutzexpertise: In    
  Zusammenarbeit mit Kunden, Projektingenieuren und deinem    
  technischen Verständnis erstellst und optimierst du   
  2D-Brandschutzpläne und Einsatzunterlagen. 
· Gestalte deinen Arbeitstag selbst und flexibel: Den Wechsel  
  zwischen Planungsarbeit am PC, spannenden   
  Vor-Ort-Begehungen oder Abstimmungen mit Kunden   
  organisierst du selbst
· Persönliche Weiterentwicklung: Wir wollen unsere Kunden  
  stets mit dem neuesten technologischen Stand bedienen.  
  Da sich die Technik immer schneller entwickelt, ist deine  
  kontinuierliche Weiterbildung ein selbstverständlicher Teil  
  deiner Arbeit bei uns. Du bringst die Motivation, wir stellen  
  den Rest.  
· Werde zum geschätzten Ansprechpartner: Betreue     
  eigenverantwortlich unsere Kunden in allen Fragen des  
  Brandschutzes. Verlass dich dabei auf deine wachsende  
  Expertise und die Unterstützung aus dem firmeninternen  
  Netzwerk. 

Dein Profil 
· Eine abgeschlossene technische Ausbildung o. ä. 
· Erfahrung im Umgang mit Autodesk AutoCAD 2D (oder  
  Motivation diese zu sammeln – wir unterstützen dabei)  
  und MS Office  
· Freude an selbstständiger Arbeit mit Menschen im Innen-      
  und Außendienst  
· Bereitschaft zur Weiterbildung  
· Eigeninitiative, Verlässlichkeit und Einsatzbereitschaft  
· Strukturierte, selbstständige und kundenorientierte  
  Arbeitsweise  
· Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke  
· Führerschein der Klasse B 

Du kommst aus einer anderen Branche, aber findest die Position interessant? 
Formale Qualifikationen sind wertvoll, aber nicht entscheidend. 
Nimm Kontakt mit uns auf und wir besprechen gerne deine individuellen 
Möglichkeiten in einem unverbindlichen Gespräch.

Unsere Benefits für dich 

· Firmenhandy 
· Gute Anbindung 
· Flexible Arbeitszeiten 
· Stetige fachliche und persönliche Weiterbildung/-entwicklung 
· Mitarbeiter-Rabatte 
· Altersvorsorge 
· Gratisgetränke und -snacks (Kaffee, Tee, …) 
· Gesundheitsfördernder Betrieb (Ergonomischer       
  Arbeitsplatz, Bildschirmbrille, Fitnessangebote, ...)


